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Siemens Health Services

Une migration de 80 millions de lignes de code pour
le leader en solutions informatiqgues d'administration
de Santé Hospitaliere

Caravel™ e Case Study

SHS est une société du groupe Siemens responsable mondiale des solutions informatiques
pour l'administration dans le monde sanitaire. DG a l'individualité de ce marché dans chaque
pays, |'organisation de SHS et le développement des solutions sont adaptées a la mesure des
nécessités de chaque modéle national.

Pour le marché francais, SHS a développé un ensemble de solutions aussi bien pour le secteur
publigue que pour le privé.

Ces solutions, qui couvrent tous les aspects administratifs
d'un hopital, ont été développées, jusque récemment, pour
la plate forme AS/400®. La forte présence sur le marché
sanitaire francais et I'excellence de leurs solutions font de
SHS un leader dans le secteur.

En réponse a la demande de leurs utilisateurs, SHS a cher-
ché une alternative dans le marché des technologies "Open
Source" pour la continuation des améliorations et des dé-
| veloppements futurs de leur solution.

A la suite d'une recherche minutieuse parmi les outils et les solutions disponibles, Siemens a
sélectionné Caravel™ de TransTOOLs comme I'option la plus favorable.

La complexité de I'application, avec plus de 10,000,000 de lignes de code, et la responsabilité
de SHS de garder sa position de leader dans le secteur a fait de ce projet un modele de planifi-

cation et de contréle de qualité.

A propos du Client

Siemens Medical Solutions de Siemens AG est un
des plus grands fournisseurs de l'industrie sani-
taire du monde. La compagnie est reconnue pour
sa capacité d'innovation en technologies médica-
les, en systemes d'information sanitaire, en
conseil pour la gérance et en services de support.
Cette capacité a permis a ses clients obtenir et
maintenir d'une fagon soutenable et tangible des
résultats optimums en matiére aussi bien clinique
que financiére. Les innovations de Siemens
contribuent a la santé et au bien-étre des person-
nes autour du globe: des systemes d'images pour
diagnostiques, aux équipements thérapeutiques
pour traitements, passant par les moniteurs des
patients, l'instrumentation auditive et au-dela,
pour aboutir a I'amélioration des efficacités opéra-
tionnelles et |'optimisation de I'administration des
hopitaux, des cliniques, des agences de santé
résidentielles et des consultations des médecins.

La subsidiaire francaise de Siemens Medical Solu-
tions est aussi le leader dans le domaine Applica-
tion Service Provider (ASP), avec plus de 400
organisations hospitalieres comme clients en
France.

Eléments de Base du Projet

Le client avait un systéme informatique d'enver-
gure pour l'administration d'hopitaux développé
en RPG/400®. L'application se compose de plu-
sieurs modules couvrant tous les aspects relatifs a
I'administration de la santé hospitaliere (clinique,
logistique, interactions avec d'autres dispositifs
comme la radiologie, etc.). L'application dépendait
d'un serveur AS/400® comme unique option
hardware pour les clients. La tendance du marché
était par contre une offre sur plate forme neutre
et compatible réseau Internet. Cette tendance
était renforcée par deux facteurs:

B Une grande interaction des organisations
hospitalieres avec des clients privés et des



collaborateurs externes (médecins indépen-
dants, compagnies d'assurances...) qui ren-
dait indispensable une intégration avec Inter-
net.

B Une pression de leurs clients existants
pour pouvoir disposer d'une plate forme d'ap-
plication neutre. Les hopitaux voulaient la
possibilité d'éviter les colts de propriété des
systémes AS/400°.

A cause des contraintes décrites antérieurement,
SHS avait déja besoin de remplacer une partie de
I'application RPG avec du code Java™. La défini-
tion d'un projet de re-développement de |'entiére-
té de l'application s'avéra trop colteuse, et d'au-
tres options avaient été testées sans succes. L'op-
tion Caravel™ s'initia avec scepticisme, ce qui se
convertit tres vite en confiance mutuelle et en-
thousiasme général.

Portée du Projet

La portée du projet comprend:

B La migration de toute I'application RPG
vers Java™.

B La certification du fait que la nouvelle ap-
plication garde la méme fonctionnalité que
I'originelle sans perte de qualité.

B La redéfinition des interfaces de I'applica-
tion pour créer un environnement plus agréa-
ble.

B La re-ingénierie de I'application pour I'in-
tégrer dans les portails Internet des clients.

Avantages pour le Client

B Minimisation de l'effort économique pour
la transition vers Java™.

B L'obtention d'une application Java™ dans
les délais les plus brefs tout en gardant le
leadership sur le marché grace aux caractéris-
tiques technologiques nouvelles.

B L'intégration d'une stratégie eBusiness
dans l'application.

B L'assurance d'un futur technologique so-
lide pour l'application par |'adoption des ten-
dances actuelles de programmation.

B L'offre au client final d'un choix indépen-
dant de la plate forme hardware.

Plate Forme Originelle
B Langage de programmation: RPG/400®,

B Systéme Opératif: 0S/400°.

B Nombre d'objets (RPG, CL, DSPF, etc.):
52.000.

B Hardware: IBM® AS/400°.

A la suite d'une recherche
minutieuse parmi les outils
et les solutions disponibles,
Siemens a sélectionné Ca-

ravel™ de TransTOOLs
comme l'option la plus fa-
vorable.

Plate Forme Finale

B Langage de programmation: Java™.

B Systéme Opératif: 0S/400®, Windows™
2003 Server et Linux®.

B SGBDR: DB2®, SQL Server®, Caché™ et
Oracle® 9i.

B Hardware: divers, y inclus iSeries™.

Autres Données Techniques d'Intérét

B Le projet s'exécute avec des phases pré-
établies et dates de conclusion fixes.

B La technologie Caravel™ s'intégre avec un
module d'interface antérieurement développé
par Siemens, appelé SHS Portal.

B Intégration de la nouvelle application avec
la base de données Cache®.

B Un effort supplémentaire se fait pour op-
timiser le ratio performance/colit du hard-
ware, pour améliorer la compétitivité de SHS.
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